国际教育学院2008年度工作计划

2008年对国际教育学院来说，是工作任务繁重的一年，也是学校“十一五”规划目标实现过程中较为重要的一年，围绕学校党政工作要点中对国际教育所提出的工作重点，设想工作围绕以下几个部分来展开：

一、提高质量：

        在与教务处、研究生部的紧密联系与结合中，就提高本科生、研究生的培养质量进行研讨，考虑出解决目前存在问题的办法和措施，并经过一定的程序批准后向全体学生公布并执行。主要包括：A、本科生教学过程管理、成绩管理、留级制度、考试与重修办法等；B、研究生教育在不规范程序的基础上，就管理制度、开题与课题研究、论文写作等方面进一步规范与明确。

        就汉语言培训进行研讨，结合兄弟院校的经验，对汉语言教学的程序与内容进行总结和改进，就《中医汉语》教学的教材建设、教学规范等方面作出专项建设与研讨。

        针对国际针灸培训中心的工作任务，结合全校的人才和学科，总结出有效的工作经验和优势，在短期教学中进行实施；积极努力地抓住每一个对外合作的机会，向外事处推荐，寻求更多的合作伙伴和生源基地。

        就学生管理的有关制度建设和管理模式进行专项调研，结合年度工作会议的召开规范日常管理制度。

二、规范管理：

        加强与改进国教院的班主任工作，以制度建设入手，针对国际学生的特点考虑出有的放矢的工作方式和方法，开展卓有成效的工作。

        协助财务处就国教院的收费标准、收费管理进行进一步的规范。对重修收费等问题专项向校领导汇报，争取获得通过并于本年度实行。

        严格执行学校的各项财经制度，按项目预算开展各项工作，并做好过程管理。

        就国教院内部招待、用车及差旅、交通等方面在已有制度的基础上，进一步修改明确，实现院内发文，做好进一步的规范工作。

        严格执行学校有关制度和规定，特别是外事工作的有关规定，做到按规定处理工作中的有关问题。

三、提高效益：

        进一步做好增收节支工作，配合学校有关工作的开展，教育全院同志增强意识。

        在外事处的指导与支持下，做好招生工作，通过多方途径，积极争取扩大生源，拟参加3次以上教育部的赴国外教育展，以广开生源渠道。

        在财务处的指导下，就已执行两年的有关留学生教育经费管理规定进行回顾与研讨，本着节俭的原则、实事求是的精神来考虑文件的修改，通过文件的修改，调动学校与部门两方面的积极性，进而调动国教院全体同志的积极性。达到既规范管理又增加收入的目的。

四、队伍建设：

        在工作任务增加的前提下，积极向校职能部门和主管领导反映，增加工作人员的编制和岗位职数，以适应工作需要。

        在尽可能增加人员的前提下，规范各岗位的工作职责，特别是管理人员的岗位职责。结合岗位职责，制订出国教院内部的年终奖励分配方案，以真正做到奖勤罚懒。

        在校人事处的指导下，做好专业教师队伍的引进和建设工作。今年的重点在于针灸教研室骨干教师和小语种翻译教师的引进。在引进人才的同时，充分挖掘校内外资源形成相对固定的兼聘教师队伍。

五、提高认识：

        通过党的十七大文件的学习和校内各项政治活动的开展，结合本职工作，对国教院各位同志进行爱岗敬业教育。在教育中，要让全体同志充分认识与领会学校的由各项管理、分配制度，将自己的想法融合到学校的思路上来。减少负面想法、增强工作的积极性。要求各位同志在学校的现行体制下积极、努力地做好本职工作，提倡凭党性、凭良心做事，创造良好的工作氛围。

        加强和巩固党支部的先锋模范和战斗堡垒作用，通过党员的先锋作用，带动全体同志爱岗敬业精神的巩固。按年度支部工作计划，做好新党员的发展和转正工作，本年度拟发展新党员一名。

本年度工作的重点是在于开好一个会议，围绕会议的中心要求来展开各项工作，所以提高对本次会议的认识、认真筹备好本次会议是我们的工作中心，要在发展与政策研究室、外事处、教务处、研究生院、产业处等机关职能部门的领导下，积极主动地投入到会议的筹备工作中去，摆正自己的位置，做好自己该做的工作。

六、改善条件：

        要积极向校领导和有关职能部门反映工作中存在的困难和问题，寻求解决的途径和方法，通过联合有关部门外出调研、兄弟院校参观学习等方式，学习兄弟单位国际教育管理中的好方法、好主意，为我校国际教育的发展献计献策，以利于向“十一五”规划目标的努力。

        本年度改善条件的重点在于：

A、人才队伍建设：既包括量、更包括质。

            B、办公条件的改善，新老校区办会用房的争取和增加。

            C、办学条件的改善，08年新生教学用房的解决。

附件：国际教育学院2008年度工作安排表：

国际教育学院2008年度工作安排表

	时间（月）
	需完成的工作任务

	08.2
	制定年度工作计划、做好动员、准备实施。2月27日下午召开全院大会，布置本年度工作。

	08.3~08.11
	筹备召开留学生教育工作会议

3月，在发展与政策研究室、国际处、教务处、研究生院、产业处等职能部门带领下，赴兄弟院校调研

4月，召开筹备组工作会议，总结调研成果

5月，分头准备会议资料

7月，会议资料初稿完成

9月，会议材料基本成交，发出参会领导和兄弟单位邀请函

11月，召开南京中药大学留学生工作会议

	08.3~08.5
	国际针灸培训中心基础班开学并进行正常教学

	08.3
	书面呈报校资产处、人事处，就办公教学用房、人才队伍建设作专项汇报

	08.3
	教学管理中的留级制度、重修收费等工作提交校务会议讨论

	08.3
	国教院关于国际教育发展研讨会

	08.3~08.4
	新西兰、日本短期班教学

	08.4
	挪威班教学、招生宣传组赴越南宣传

	08.4
	08年度补充工作人员面试选拔

	08.4
	与教务处、研究生院研讨教学管理有关工作

	08.5
	汉语培训工作调研、组织有关部门研讨、邀请专家咨询、《中医汉语》教材初稿讨论

	08.5~08.6
	2008年度毕业生有关工作

起草国教院内部分配办法

	08.6~7
	挪威班教学、意大利班教学

	08.8
	美国华盛顿班、南湾班教学

瑞士班教学

	08.8
	2008年级新生入学准备工作

	时间（月）
	需完成的工作任务

	08.9
	2008年级新生入学报到及入学教育

	08.9
	葡萄牙班临床教学

	08.10
	巴西班教学、爱尔兰班教学、美国班教学

	08.10
	国教院内部分配办法稿经全体同志讨论基本形成

	08.10
	2008级新生开始正常上课

	08.11
	召开南京中医药大学留学生教育工作会议

	08.11
	招生宣传组赴埃及、南非进行招生宣传

	08.12
	总结、回顾全年工作


注：1、加强内部规范管理、研讨规章制度、加强财经管理、加强招生工作、寻求对外合作等工作系全年性工作任务，故未在各月任务中标出；

    2、目前拟定的月度计划有可能因不可预见的原因而有所变动和调整。
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